LEI MUNICIPAL N° 805/2009

[ ”rntroduz modlfrcagoes na Lei n“ 701/20@5 e mﬂ«;
4 outras providéncias”. ;

Art. 1° O art. 5° da Le; 701/2005 pa sa vrgorar com & chmntp alteracéo:

Art 5¢ A estrutura orgamca da Prefeltura Municipal de Serra dos Aimorés, e
3 gue consta desta lei e \,ompreende

- ORGAOS ~DE ASSISTENCIA DIRETA E INDIRETA AQ PREFEITD
MUNICIPAL

. lL.a Gabinete de Prefelto
b Secretaria do Gabinete do Prefento
‘| ¢ Procuradoria Geral do Municipio - .
l.d Assessoria de Comunicagéo Social

- ORGAOS DE ATIVIDADES MEIOS

a) SECRETARIA MUNIC!PAL DE“ ADMIN!STRAQAO, FAZENDA,
PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS. \
-l aa- Departamento de Controle ﬂntemo
oy a.b — Departamento de Planejamento e Orgamento
a.c — Departamento de Recursos Humanos
a.d - Departamento de Contabilidade e-Controle Patrimonial
a.e — Departamento Financeiro e Tesouraria
a.f. — Departaménto Tributéario e Fiscal
a.g — Departamento de Licitagdes e Compras

- Il — ORGAOS DE ATIVIDADES - FIMV
b) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
,Q fil. b.a - Departamento de Produgao Agropecuana
c) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

M. ca - Departamento de,Acompanhamento Planejamento, Avaliagdo e
Auditoria.

i —c.a.a- Diviso de Admlnlstrag;éo ® Fmangas
c.a.a.a- Setor de Material e Encargos
c:a.a.b - Setor de Administracdo de Recursos Humanos

Il - c.a.b -Divis&o de Saude
c.ab.a- Setor de Assisténcia a Satide
c.a.b.b - Setor de Vigilancia na Saude
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d) SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA -~ ESTRUTURA URBANA E

Iil.d.a Departamento de Obras e Vlias Pubhcas
H1l.d.b Departamento.de Estradas, Transportes e Manuten‘gao Mecanica
Hl.d.c Departamento de Manutengao e lepeza Urbana

e) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO

lil.e.a. Departamento de Assuntos Admlmstratuvos da Educacéo
Il.e.b Departamento de Superviséo, Orientag¢éo e Treinamento Pedagogico
illec Coordenadorla de Ensino.

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Renovaveis

v

I1l.f.a Departamento d_e Acompanhamenf-_o e Planejamento da Area Social
g) SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER E TURISMO

lll.g.a Departamento de Promocé&o Artistica e Cultural
Ill.g.b Departamento de Pesquisa Patrimonial -

h) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

l{i.h.a Departamento de Recuperacao e Sustentacdo dos Recursos Naturais

_i) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

- ili.a Departamento.de, Eventos Esportivos e Promogéo Humana

‘kAit, 2°. Cria o Art. 20A com a seguin'tfé»r:edagéo‘
Art. 20 A - Compete a Assessona de Comumcagao Social.

1-A divulgacéo dos atos e atwndades da Prefeitura.

B

4l — A prestagao de servugos de comumcagao e relacdes publicas da
Prefeitura com todos os meios.

imprensa.

m - Assessprar as Chefias e Secretarios no relacionamento com a

IV -~ Acompanhar, selecionar anahsar assuntos de lnteresse da

Prefeitura, pubhcados nos diverses jornais, revnstas

. Art. 3° Cria o Art 46A com a seguinte, redagée.

Art. 46 A - Compete a Coordenaria dé Ensinc

| — Administragdo & Supervisdo do ensino publico municipal
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- Desempenho de atividades relacionadas com a merenda e satde
escolar ‘

I1l- Administrag&o dos prédios escolares do Municipic

IV — Elaborar programas, pro;etos e atnv:dades relacionadas com 2
mrmagao e aperfeicoamento.de méo de obra. '

V - Desenvolver atividades com a, recreacdc educacdo fisica e

iazer dos estudantes do Municipio.
Art. 4° Cria o Art. 47A com a seguinte redacdo

Art. 47 A - Compete ac Departamento de Acompanhamento e
Planejamento da Area Social. __ g ,

a) Desenvolver a assustenma social aos carentes nas suas varias formas;

b) Atender e cooperar com as organizagbes € movimentos populares,
absorvendo subsidios as politicas municipais;

c) Incentivar os ‘projetos comunitarios de iniciativa publica, popular e
privada através de convénios de cooperacac técnico-financeira que
subvencionam ou auxiliem as entidades mantenedoras na gestao e
conducdo de suas agdes no campo social;

d) Criar canais de' cooperagdo com o exterior através de entidades e
agéncias de ajuda, buscando recursos técnicos, financeires e humanos
necessarios ao desenvolvamento de ag,oes no ambito da assisténcia e
promogéao social, -

e) Estabelecer agdes e programas que priorizem:

- acrianga e 0 adolescente;
¢ - a maternidade;
- 0 idoso;
- aintegracéo da pessoa portadora de deficiéncia:
- geragéo de renda; &
- o desenvélvimento comumtarlo e institucional;
- atendimento as emergéncias sociais:
- coordenar e executar a prevengdo e a assisténcia a situagdes de
emergéncias e calamidades publicas;

f) Fornecer passagens para indigentes em transito no Municipio;

g) Realizar a triagem de migrantes e flagelados;

h) Executar outras atividades correlatas:

Art. 5° Cria o Art48A com a segq’iﬁte redacdo
Art. 48A — Compete ao Departamento de Promoc&o Artistica e Cultural

a) Planejar orientar, coordenar, superyisionar e executar as atividades
culturais, artisticas e desportivas no Municipio;
b) Promover 0 cumpnmento das leis federais, estaduais e municipais
- relativas & Cultura, Esporte e Lazer no Municipio;
- ¢) Administrar, conservar e dmamizar Os espacos cuiturais, recreativos &
desportivos;
d) Elaborar e executar programas recreatlvos despor’uvos e artisticos;

e) Ergan;zar e admlmstrar at;vudades e acbes de Cultura, Esporte e
azer: o
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S f) Executar outras atividades correlatas

‘Art. 6° Cria o Art. 48B.com a seguinte redaggo -
Art. 48 B — Compete ao Departamento de Pesquisa do Patriménio:

a) Analisar as relacGes entre: patnmonlo memoria, educacdo, ensino de
_histdria e cidadania;

b) Analisar a importancia e os resultados da educagdo patrimonial,
_identificando-a como um dos pilares da atuagdo do consciente
profissional de historia, quer na pratica de sala de aula ou nos espacos
de preservagdo da memoria histérica (arquivos e museus).

“¢) ldentificaros tipos; significados e fungdes dos acervos documentais;

d) Apontar os fundamentos da organizagéo de acervos documentais
arquivisticos (diferentes suportes); seu arranjo, guarda, catalogagio,
‘meios de busca e dlvulgag:ao ‘bem como sua conservacido e

- preservagao; -

e) Relacionar a documentagao arquw1st|ca com a pesquisa histérica,
oferecendo a experiéncia de leitura paleografica e a oportunidade de
conhecimento de acervos documentais para fundamentar a pratica de
Educacao Patnmomal :

Art. 7° Cria o Art. 51.A com a segumte redagao

Art. 51A - Compete ao Departamento de Eventos Esportivos e Promocéao
Humana - g ‘
oy a) Desenvolver e executar a politica municipal de esportes;
b) Buscar*® cooperag;ao com todos.:os Orgaos e entidades publicas e
~ privadas qué busquem o desenvolvimento do esporte no Municipio;
c) Promover o esporte nas escolas da Rede Puiblica Municipal;
d) Exercer e coordenar as atividades relacionadas com o esporte;
..e) Elaborar e promover programas. de atividades esportivas;
f) Realizar campanhas de incentivo-a pratica de esportes;
'g) Promover atividades de esporte no Municipio;
h) Incen’uvar e colaborar para a reahzagao de jogos esportwos no
. _Munucnplo
i} Executar outras atwldades correlatas

‘Art. 8° O art. 58 passa atera segumte redagéo:

- Art. 58 — Fica mstttu:do 0 Quadro de Pessoal abaixo, com o0s cargos
comissionados e vencnmentos correspondentes
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QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO INSTITUlDO E CON3TANTE DESTA LEI DE

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNlCIPIO DE SERRA DOSs AIMORES

QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO INSTITUIDO E CONSTANTE DESTA )
LEI DE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SERRA DOS AIMORES

NOME:\E(‘LATURA DO . N°,DE o VALOR t FORMA |
CARGU VAGAS VENCIMENTO PROVIMENTO 1
E | COMISSIONADO
Chefe de Gablnete 01 1 710 14 Nomeacao |
rProcurador 01 2.964,28 Nomeacao
"Diretor Escola Agricola 01 1:400,00 Nomeacéo ]
' Chefe de Departamento 19 1.71014 |  Nomeacdo |
Diretor Escolar PBTEL ... 0B 140000 Nomeagéo )
Vice Diretor Escolar ~ 05 - 889,28 Nomeacéo
| Assessor (3abinete L 01 719,69 Nomeacao
Assessor de Secretaria 18 719,89 Nomeagéo
| Assessor Cernmomal .01 - 620,00 Nomeacao
| Assessor - - da 05 - 620,00 Nomeacao
| Coordenadoria de
Ensino o ) B ‘ )
Assessor de "T101 719,69 - Nomeacio
Comunicacdo Social - o
Chefe de Divisao = 82 850,00 Nomeacdo
Chefe de Setor 04 500,00 Nomeacio

NOMENCLATURA DO N°. DE VALOR FORMA

| CARGO - |-VAGAS. | SUBSIDIC PROVIMENTO

| il L N bl o g COMISSIONADO
| Secretario Municipal «24.-09 2:000,00 Nomeacéo

‘ - Art. 9° -

Permanecem inalterados os demais itens da Lei 701/2005

Art. 10 - As despesas decorrentes a. execugao da presente Lei correrdo por
conta de dotagGes proprias consignadas no- orgamento em vigor ou atraves de abertura

de credutos aducnonals suplementares na formado amgo 43 da Lei 4.320.

Art 11 — Revogadas as dlsposm:oes em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02 de Janeiro de 20089,.

Serra dos Aimorés, 29 de Janeiro de 2009.

Célio Alves Pinto
Prefeito Municipal.



