MUNICIPIO DE SERRA DOS AIMORES/MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
TERMO DE COLABORACAO - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
OBJETO: CRIANCAS E ADOLESCENTES NO AMBITO DAASSISTENCIA SOCIAL

O MUNICIPIO DE SERRA DOS AIMORES, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico

para selecao de Organizacao da Sociedade Civil — OSC interessada em celebrar TERMO DE

COLABORACAO, visando a execucédo de projeto voltado a acdes continuadas de Servico de

Convivencia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes no ambito da Politica de

Assisténcia Social, em conformidade com:

« Constituicao Federal de 1988;

« Lein®8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA) e suas alteracoes;

e Lein®8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS) e suas alteracoes:;

e Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (Resolucdao CNAS n° 145/2004);

e Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolucao CNAS n° 109/2009);

« LeiFederaln®13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil— MROSC)
e suas alteracoes, em especial a Lei n® 13.204/2015;

e Demais legislacbOes federais, estaduais e municipais aplicaveis a matéria, inclusive normas

locais de Assisténcia Social e do SUAS.
1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de 1 (uma) Organizacao da
Socledade Civil para celebragao de Termo de Colaboracao, visando apoiar a execugao de acoes
continuadas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes,

no ambito da Protecao Social Basica do SUAS, no territério do Municipio de Serra dos Aimorés/MG.

1.2. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes devera

ter carater preventivo, protetivo e proativo.

1.3. O publico-alvo deste Edital € exclusivamente composto por criancas e adolescentes (0 a 17
anos), com priorizacao de faixas etarias tipicamente atendidas pelo SCFV (ex.: 6 a 15 e 15 a 17
anos), conforme desenho da proposta e oferta local, vedada a inclusdo de publico adulto/idoso

como beneficiario direto do objeto.

1.4. As atividades deverao estar alinhadas as diretrizes da PNAS, da Tipificacdo Nacional de

Servigos Socioassistenciais, da LOAS, do ECA e demais normas do SUAS aplicaveis ao SCFV.



2. DA JUSTIFICATIVA E DO INTERESSE PUBLICO

2.1. O Municipio reconhece o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
criancas e adolescentes como acgao estratégica da Politica de Assisténcia Social, voltada a protecao

social basica, com finalidade de:

e prevenir situacdes de risco social, como isolamento, violéncias, negligéncia e trabalho infantil;

« fortalecer vinculos familiares e comunitarios, ampliando redes de apoio e convivéncia;

« promover o desenvolvimento de potencialidades, autonomia, participacao social e cidadania;

o« estimular a convivéncia, a inclusdao e o0 acesso a direitos, por meio de atividades
socioeducativas, culturais, esportivas e de lazer;

« complementar a oferta da rede socioassistencial, em articulacao com o CRAS/PAIF e demais

politicas publicas (educacao, saude, cultura e esporte).

2.2. A parceria sera estruturada em regime de mutua cooperacao, com resultados mensuraveis,

monitoramento e avaliacao pela Administracao Publica, conforme disposto no Marco Regulatorio
das Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC (Lei n°® 13.019/2014 e alteragdes).

3. DO TIPO DE PARCERIA E DO REGIME JURIDICO

3.1. A parceria sera formalizada por TERMO DE COLABORACAO, nos termos da Lei n°
13.019/2014, adotado para a consecucao de plano de trabalho de iniciativa da Administracao
Publica, cabendo a OSC selecionada apresentar Proposta de Execucao (Plano de Trabalho) com
metodologia, programacao, equipe, indicadores e orgamento, em conformidade com as diretrizes
e resultados esperados definidos neste Edital, visando a execucao de ac¢des continuadas do SCFV
para criancas e adolescentes no Municipio de Serra dos Aimorés/MG, nos termos da Tipificacao

Nacional de Servigcos Socioassistenciais e normativas aplicaveis.
4. DO VALOR, FONTE DE RECURSOS E PRAZO DE EXECUCAO

4.1. O valor total disponivel para esta parceria € de R$ 36.000 (Trinta e seis mil reais), para
execucao em 12 meses, mediante 12 parcelas no valor de R$ 3.000 (Trés mil reais), condicionadas
ao cumprimento do Plano de Trabalho e as regras de monitoramento.

4.2. A dotacao orgcamentaria correra conforme o Decreto Municipal 001/2026 de 13 de janeiro de
2026.

4.3. A vigéncia do Termo de Fomento sera de 05/03/2026 a 05/03/2027, podendo ser prorrogada

nos termos do MROSC, quando cabivel e devidamente justificada.

5. DAS DESPESAS PERMITIDAS E VEDACOES
5.1. Sao, em regra, financiaveis despesas diretamente vinculadas a execucao do SCFV para

criancas e adolescentes, tais como:



materiais de consumo para oficinas e atividades socioeducativas (papelaria, materiais
pedagogicos, artesanato, jogos educativos, materiais esportivos e recreativos, entre outros),
conforme Plano de Trabalho;

contratacdo de servigos de terceiros necessarios as atividades (oficineiros, facilitadores,
iInstrutores, artistas, palestrantes, profissionais de apoio e/ou prestacao de servicos especificos),
quando previstos no Plano de Trabalho € no orgamento;

transporte para participacao em atividades externas, Vvisitas educativas, acgobes
culturais/esportivas e eventos, dentro ou fora do municipio, desde que previstos no Plano de
Trabalho e no orgamento da parceria, ou complementados pela OSC sem 6nus adicional ao
Municipio;

alimentacao/lanche para os encontros e atividades do servigo, quando necessaria a execucao
e prevista no Plano de Trabalho;

locacao de espaco, equipamentos e infraestrutura imprescindiveis ao desenvolvimento das
atividades (ex.: som, projetor, materiais e equipamentos para oficinas), conforme orcamento e
justificativa;

custos operacionais essenciais vinculados a execucao (ex.. agua, energia, internet, gas,
pequenos reparos e manutencao do espaco utilizado nas atividades), quando proporcionais e

justificados.

5.2. Vedacdes (sem prejuizo das vedacoes legais):

despesas sem vinculo direto com o objeto, metas e atividades do SCFV previstas no Plano de
Trabalho;

pagamento de multas, juros e encargos decorrentes de inadimpléncia, atraso, infragao ou
responsabilidade exclusiva da OSC;

despesas com promocao pessoal, propaganda politico-partidaria, religiosa proselitista ou
gualquer acao que desvirtue a finalidade publica do servico;

itens ou gastos incompativeis com a natureza socioassistencial do objeto;

repasses, doagcdes ou vantagens a terceiros sem previsao no Plano de Trabalho e sem

justificativa compativel com o objeto.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizacdes da Sociedade Civil que:

a) Estejam regularmente constituidas ha, no minimo, 3 (trés) anos antes da publicacao deste Edital:

b) Possuam finalidade institucional compativel com o objeto deste Edital (atuagcdo em assisténcia

social, infancia e adolescéncia, familia, desenvolvimento comunitario, educacao social ou areas

correlatas);

c) Apresentem capacidade tecnica e operacional para a execucao das atividades propostas;



d) Nao estejam sob as vedacOes dos arts. 39 a 42 da Lel n° 13.019/2014 (impedimentos,
irregularidades, conflitos de interesse, etc.);

e) Estejam em situacao de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

f) Comprovem, quando couber, inscricao/registro em Conselhos de Politicas Publicas correlatos

(CMAS e/ou CMDCA), conforme normas locais.

6.2. Nao poderao participar:

| - Entidades que se enquadrem nas hipoteses do art. 39 da Lei n® 13.019/2014;

Il - Entidades em mora ou inadimplentes com o Municipio de Serra dos Aimorés ou com outro ente
publico em decorréncia de parcerias anteriores, salvo regularizacao;

lll - Entidades que tenham contas rejeitadas com decisao irrecorrivel por orgao de controle interno

ou externo, enquanto nao sanadas as pendéencias.
7. DA VIGENCIA, EXECUCAO E LOCAL

7.1. Avigéncia do Termo de Colaboracao sera contada a partir da data de sua assinatura, prevista

NO cronograma, com execucao por 12 (doze) meses.

7.2. As acOes deverao ser executadas prioritariamente no territério do Municipio de Serra dos
Aimores/MG, com prioridade para criangas € adolescentes em situacao de vulnerabilidade social
e/ou acompanhados pelo CRAS/PAIF, bem como aqueles encaminhados pela rede de protecao

(Conselho Tutelar, escolas, unidades de saude), respeitados os fluxos e o sigilo.

7.3. Poderao ser realizadas atividades fora do Municipio, desde que:

| - Estejam expressamente previstas no Plano de Trabalho aprovado:;

Il - Guardem pertinéncia com o objeto do SCFV;

lll - Estejam integralmente cobertas pelo orcamento da parceria ou sejam complementadas com
recursos proprios da OSC, sem oOnus adicional ao Municipio, observadas as regras do MROSC e

as autorizacgOes/termos necessarios.
8. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

8.1. As OSC's interessadas deverao apresentar envelopes lacrados contendo:
- Envelope 1 — Documentacao de Habilitacao;

- Envelope 2 — Proposta de Plano de Trabalho/Projeto.

Os envelopes deverao ser entregues no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Serra dos
Aimorés, no enderego a ser indicado, no periodo de 30/01/2026 a 13/02/2026, em horario de
expediente (7:30h as 11:30 e 13:30h as 17:30h).

8.2. Os envelopes deverao ser entregues na sede da Prefeitura Municipal de Serra dos Aimorés,

no endereco Avenida Rio Amazonas, n°700, Centro, Serra dos Aimorés/MG.

8.3. Na parte externa de cada envelope devera constar:



A Comissao de Selecdao do Chamamento Publico n® 003/2026
‘NAO ABRIR’

Nome da OSC Proponente

CNPJ

Endereco

Envelope 1 — Documentacao de Habilitacao

e

Envelope 2 — Proposta de Plano de Trabalho/Projeto

9. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (ENVELOPE 1)

9.1. O Envelope 1 devera conter, em cépia simples, autenticada ou acompanhada do original para
conferéncia:

a) Estatuto Social registrado;

b) Ata de eleicao da atual diretoria;

c) Cartao CNPJ;

d) Comprovante de endereco da sede;

e) Copia do RG e CPF do representante legal;

f) Comprovante de inscricao/registro no CMAS e/ou CMDCA;

g) Certidao de Regularidade com o FGTS;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

1) Certidao Conjunta de Debitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

) Certidbes de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal;

k) Declaracao de que nao incorre em nenhuma das hipoteses de impedimento previstas na Lei n°
13.019/2014;

l) Declaragao de inexisténcia de vinculo que configure conflito de interesses com agentes publicos

do Municipio, nos termos do MROSC.

10. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO/PROJETO (ENVELOPE 2)

10.1. O Envelope 2 devera conter o Projeto/Plano de Trabalho, conforme modelo de Anexo deste
Edital, contendo, no minimo:

a) Justificativa: diagnostico sintético da realidade local, com foco nas criancas e adolescentes;

b) Objetivo Geral e Objetivos Especificos do projeto;

c) Publico-alvo: estimativa do numero de criancas, adolescentes e familias a serem atendidas:

d) Metodologia e Atividades: descricao detalhada das ac¢des (encontros, oficinas, visitas

domiciliares, articulagao com CRAS, grupos educativos, etc.), sua periodicidade e responsaveis:



e) Resultados Esperados e Indicadores: metas quantitativas e qualitativas (ex.: n° de criancas e
adolescentes acompanhados, n° de oficinas realizadas, grau de participacao familiar, melhoria de
Indicadores);

f) Cronograma de Execucéao (12 meses), com previsdao mensal de atividades;

g) Plano de Aplicagcao dos Recursos: detalhamento das despesas a serem custeadas com o valor
de R$ 36.000,00, respeitando as regras do MROSC e a legislacdo municipal;

h) Equipe Envolvida: breve curriculo da equipe técnica (assistente social, psicologo, educador
social, facilitadores, etc., quando houver) e das funcdes dos voluntarios, se existentes;

) Estratégias de Articulacdo em Rede: forma de integracdo com servicos da Assisténcia Social,

bem como outros parceiros locais.

11. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

11.1. O presente Chamamento Publico obedecera ao seguinte cronograma:

ETAPA DATA/PERIODO

Publicacao do Edital 27/01/2026

Periodo para pedidos de esclarecimentos/impugnacdes ao Edital 28/01/2026 a
29/01/2026

Prazo para entrega das propostas (Envelopes 1 e 2) 30/01/2026 a
13/02/2026

Abertura dos Envelopes 1 (Habilitacao) e 2 (Propostas) 19/02/2026

Analise da documentacao de habilitacdo e das propostas pela | 19/02/2026 a

Comissao 20/02/2026

Publicacao do resultado preliminar da selecao 23/02/2026

Prazo para interposicao de recursos 24/02/2026 a
25/02/2026

Analise dos recursos pela Comissao 26/02/2026 a
27/02/2026

Publicacao do resultado final e homologacao 02/03/2026

Convocacao para assinatura do Termo de Colaboracao a partir de 03/03/2026

Assinatura do Termo de Colaboracao 04/03/2026

Inicio previsto da execucao do projeto 05/03/2026

Termino previsto da execucao do projeto 05/03/2027

11.2. As datas poderéo ser alteradas por interesse publico devidamente justificado, com divulgacgao
oficial pelos meios utilizados pelo Municipio (mural oficial, site institucional, Diario Oficial, quando

houver).



9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

9.1. As propostas serao avaliadas pela Comissao de Selecao, conforme critérios abaixo:

a) Adequacao ao objeto deste Edital e a politica de Assisténcia Social (0 a 20 pontos);
b) Qualidade técnica da proposta coeréncia entre diagnostico, objetivos, metodologia, atividades
e resultados esperados (0 a 25 pontos);

c) Alcance social: numero estimado de criancas, adolescentes e familias beneficiadas e
adequacao da estrategia de atendimento (0 a 15 pontos);

d) Experiéncia prévia da OSC na execucao de projetos similares (infancia, adolescéncia, familia,
assisténcia social) (0 a 15 pontos);

e) Articulacao em rede com SUAS, SUS e demais atores locais (0 a 10 pontos);

f) Exequibilidade do Plano de Aplicacao dos Recursos e economicidade (0 a 10 pontos);

g) Estrategias de monitoramento e avaliagao dos resultados (0 a 5 pontos).

9.2. A OSC devera atingir pontuacao minima de 60 (sessenta) pontos, bem como ndo podera obter

zero em nenhum dos critérios para ser considerada apta a celebracao da parceria.
10. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. A OSC selecionada sera convocada para assinatura do Termo de Colaboracido, conforme
minuta que integra este Edital como Anexo, observando-se as exigéncias da Lei n°® 13.019/2014 e
Lein® 13.204/2015.

10.2. Antes da assinatura, poderao ser promovidos ajustes no Plano de Trabalho, desde que nao

alterem a esséncia do objeto, o publico-alvo e o valor global da parceria.

10.3. A nao assinatura do Termo de Colaboracao pela OSC selecionada, ou a ndo apresentacao de
documentos complementares no prazo estabelecido, podera acarretar a desclassificacdo e a

convocacao da OSC subsequente, observando a ordem de classificacao.
11. DA EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

11.1. A execucao do objeto devera observar:

a) o Plano de Trabalho aprovado;

b) as diretrizes do SUAS;

C) o respeito aos principios da administracao publica, da dignidade da pessoa humana e da
protecao integral a crian¢a e ao adolescente.

11.2. O acompanhamento da parceria sera realizado pelas equipes técnicas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por meio de:

e Vvisitas tecnicas;

e« analise de relatoérios de atividades:



e reunides de avaliacao;

e verificacao da documentacao comprobatoria.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. AOSC devera apresentar prestacao de contas parcial e final, nos prazos e modelos definidos
no Termo de Colaboracao, contendo:

a) Relatorio de execucao do objeto (resultados, metas atingidas, atividades realizadas);
b) Relatorio de execucgao financeira (demonstrativo da aplicagcao dos recursos por categoria de
despesa);

c) Documentos comprobatérios das despesas (notas fiscais, recibos, folhas de pagamento,

contratos, etc.), observadas as regras do MROSC e da legislacao municipal.

12.2. A nao apresentacao ou a rejeicao da prestacao de contas podera implicar as sancoes
previstas em lel, inclusive a devolugcao de recursos, inscricao em cadastros de inadimpléncia e

Impedimento de celebrar novas parcerias.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A apresentacao de proposta implica aceitacao plena e irrestrita de todas as condi¢cdes deste

Edital e da legislacao aplicavel.

13.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Administracao Municipal, observada a legislacao

vigente.

13.3. Este Edital, seus anexos e os atos dele decorrentes serdao publicados em meios oficiais do

Municipio de Serra dos Aimorés/MG.

Serra dos Aimorées/MG, 27 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital por ED

ED WAN DER WANDER PINTO:83400214604
P|NT08340021 4604 Dados: 2026.01.27 14:31:16
-03'00"

Ed Wander Pinto
Prefeito Municipal de Serra dos Aimorés/MG

Documento assinado digitalmente

Rosinely Neres Correia
Secretaria Municipal de Assisténcia Social



ANEXO | - MODELO DE PLANO DE TRABALHO/PROJETO

Chamamento Publico n°003/2026 — Termo de Colaboracédo — SCFV Criancas e Adolescentes

1. IDENTIFICACAO DA PARCERIA
Municipio: Serra dos Aimorés/MG

Secretaria Proponente: Assisténcia Social
Chamamento Publico: n°003/2026

OSC Proponente:

CNPJ:

Endereco da OSC:

Representante Legal:

Telefone/E-mail:

Titulo do Projeto:

2. DESCRICAO DO OBJETO
Descrever de forma clara e objetiva.

Exemplo (ajustar conforme realidade da OSC):

Desenvolvimento de agbes continuadas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) para criangas e adolescentes (ex.: 6 a 17 anos), residentes no Municipio de Serra dos
Aimorées/MG, visando a prevencgéo de situagdes de risco e violagcdo de direitos, ao fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios e ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais, por
meio de encontros regulares, oficinas socioeducativas e atividades culturais, esportivas e de lazer

articuladas com o CRAS/PAIF e a rede de protecéo.

3. JUSTIFICATIVA

Apresentar diagnostico sucinto sobre a realidade local da infancia e adolescéncia: vulnerabilidades.

riscos, lacunas de atendimento e relevancia da proposta para garantia de direitos.

Exemplos:
» Perfil das criangas e adolescentes do territoério e principais vulnerabilidades (pobreza, trabalho

Iinfantil, evasao escolar, violéncias, uso de alcool e outras drogas no contexto familiar etc.);
e Lacunas de oferta de afividades socioeducativas e de convivéncia;

« Contribuicdo do projeto para a Protegdo Social Basica e para o fortalecimento da rede;



» Alinhamento as diretrizes da PNAS, da Tipificagdo e do ECA.
4. OBJETIVO GERAL

Descrever o propdsito central do projeto.

Exemplo (ajustar conforme realidade da OSC):

Promover o convivio comunitario e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios de
criangas e adolescentes do Municipio de Serra dos Aimorés/MG, por meio de agées
socioassistenciais continuadas no ambito do SCFV, contribuindo para a prevengéao de situagées de

risco e violagao de direitos.
5. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Listar de 3 a 6 objetivos especificos, claros e mensuraveis.

Exemplos:

« [ortalecer a convivéncia familiar e comunitaria, estimulando relagcdes de apoio e cuidado;
» Prevenir situagbes de violéncia, discriminacéo, negligéncia e outras violagbes de direitos;

» Desenvolver habilidades socioemocionais, comunicagdo, cooperacdo e resolugcédo pacifica de

conflitos;
e Ampliar o acesso a afividades culturais, esportivas e de lazer no territorio;

e Favorecer o protagonismo juvenil (quando publico 15-17), participacao cidada e pertencimento

comunitano;

e Articular encaminhamentos e acompanhamento conjunto com o CRAS/PAIF e a rede de

protecao.
6. PUBLICO-ALVO
Criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social e suas familias.

Estimativa de atendidos ao longo dos 12 meses:

NUmero de criancas (faixa etaria):

Numero de adolescentes (faixa etaria):

Numero de familias:

7. METAS E INDICADORES

Tabela com metas, indicadores, quantidade e periodo.



Exemplo:

META | DESCRICAO INDICADOR QUANTIDADE/PERIODO
Meta | Realizar grupos/encontros Numero de encontros
| | encontros/ano
T requlares do SCFV realizados/frequéncia
Meta | Executar oficinas Numero de oficinas
. , _ , _ ~____oOficinas/ano
2 socioeducativas/culturais/esportivas | realizadas
Taxa de
Meta | Acompanhar participagéo e frequéncia/numero % /
3 permanéncia no Servigo de participantes participantes
ativos
| | Numero de
Meta | Articular encaminhamentos com a ,
encaminhamentos /ano
4 rede
efetivados

8. METODOLOGIA E ATIVIDADES

Descrever como as acgOes serao desenvolvidas: abordagem socioeducativa e participativa,

periodicidade, locais, responsaveis, estratégias de busca ativa e acolhida e cuidados de

protecao/seguranca.

Exemplo de tabela de atividades:

ATIVIDADE DESCRICAO PERIODICIDADE | RESPONSAVEL(IS)
Encontros com dinamicas,

Grupos SCFV brincadeiras orientadas, artes, | 2a 3 Orientador(a)

(criancas) esporte e temas de vezes/semana social/educador(a)
convivéencia
Oficinas de projeto de vida, ,

Grupos SCFV | | 1aZ2 Orientador(a)
cidadania, cultura, esporte e

(adolescentes) | | | vezes/semana social/feducador(a)
protagonismo juvenil

o Reunibes/rodas com
Afividades com | | Mensal ou Equipe técnica
B responsaveis, em alinhamento |

familias bimestral (AS/Psicologia)
ao PAIF

Articulaggo em Reunioes com CRAS, escolas, Coordenacgéo do

Bimestral
rede Conselho Tutelar e rede projeto

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (12 MESES)

Periodo previsto:

/| 12026 a / 12027




Exemplo:

MES/ANO | PRINCIPAIS ATIVIDADES PREVISTAS

meés/ano | Mobilizagao, selegao dos beneficiarios, diagnostico inicial, definicdo de fluxos com
a rede SUAS

meés/ano | Inicio dos grupos de idosos, oficinas com familias, visitas domiciliares

meés/ano | Continuidade dos grupos e oficinas, reunides de articulagdo em rede

meés/ano | Agoes socioeducativas tematicas (direito da pessoa idosa, saude convivio familiar),

acompanhamento de casos

més/ano | Reavaliag&o parcial das metas, ajustes metodologicos, continuidade das atividades

més/ano | Intensificagc&o de visitas domiciliares a casos prioritarios

més/ano | Agles integradas com campanhas de assisténcia social e/ou outras politicas

publicas

meés/ano | Acompanhamento de resultados, reunibes com conselhos e rede

més/ano | Agoes de encerramento parcial do ano, avaliagdo intermediaria com familias

més/ano | Planejamento de continuidade, atualizacdo do diagnostico

més/ano | Consolidagao das atividades, preparacdo da avaliagéo final

més/ano | Encerramento das agoes, avaliagao final, elaboragdo do relatorio de resultados

(Ajustar conforme o desenho do projeto.)

10. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Valor total da parceria: R$ 36.000,00

Valor mensal previsto: R$ 3.000,00 (doze parcelas)

Preencher detalhadamente, garantindo coeréncia com o valor total da parceria.

Sugestao: Tabela com itens de despesa, descri¢cédo, valor mensal e valor anual.

ITEM DE DESPESA | DESCRICAO | VALOR MENSAL (R$) | VALOR ANUAL (RS$)

Observacao (boas praticas): explicitar que nao ha promocao pessoal/partidaria e que os gastos sao
estritamente ligados a execucao do objeto (producado, operacao essencial, registros e

monitoramento).




11. EQUIPE ENVOLVIDA

Tabela com nome, fungéo, forma de participacdo e formacao/experiéncia.

Exemplo:

FUNCAO NO | FORMA DE PARTICIPACAO

NOME PROJETO (remunerado/voluntario)

FORMACAO/EXPERIENCIA

12. ARTICULACAO EM REDE

Descrever a articulacao com CRAS/PAIF, Conselho Tutelar, escolas, unidades de salde, conselhos
de direitos, cultura e esporte, definindo fluxos de encaminhamento e retorno, respeitando sigilo e

protecao.
13. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Descrever como os resultados serao acompanhados: registros de presenca, relatérios mensais,

reunioes, instrumentos de avaliagcao com participantes e familias e analise de indicadores.

Serra dos Aimorées/MG, de janeiro de 2026.

Nome do(a) Representante Legal
Cargo/Funcéao
OSC




ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
Chamamento Publico n°003/2026

TERMO DE COLABORACAO N°002/2026 Que celebram entre si o MUNICIPIO DE SERRA DOS
AIMORES/MG e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

visando a cooperacao mutua para a execucgao de projeto voltado ao publico infantojuvenil (criancas

e adolescentes).
CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

| — MUNICIPIO DE SERRA DOS AIMORES/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n® 18.398.966/0001-94, com sede na Avenida Amazonas, n°700, Centro, Serra dos

Aimorés/MG neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Ed Wander Pinto, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA:

Il — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , pessoa juridica de direito

privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na

neste ato representada por seu(ua) representante legal, Sr.(a)

~doravante denominada OSC.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao € celebrado com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015, bem como na legislacao de regéncia da politica de Assisténcia
Social, no Estatuto da Crianca e do Adolescente, nas normas municipais aplicaveis e demais

dispositivos legais pertinentes.
CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a execucao de acdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) para criancas e adolescentes, no ambito da Protecdo Social Basica do SUAS,
voltadas a promocgao e protecéo social de criangas, adolescentes e suas familias em situacao de
vulnerabilidade social, no Municipio de Serra dos Aimorés/MG, conforme Plano de Trabalho
apresentado pela OSC no ambito do Chamamento Publico n°003/2026, que integra este Termo
como Anexo |.

Paragrafo unico. As atividades poderao ser desenvolvidas no Municipio de Serra dos Aimorés/MG
ou fora dele, desde que expressamente previstas no Plano de Trabalho, compativeis com as metas
e resultados pactuados, e integralmente custeadas com recursos desta parceria, dentro do
orcamento aprovado, ou complementadas pela OSC com recursos proprios ou de terceiros, vedada

a geracao de Onus adicional ao Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DO REPASSE FINANCEIRO



4.1. O valor total deste Termo de Colaboragao € de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

4.2. O repasse sera realizado em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
condicionadas a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio e a apresentacao
tempestiva dos relatérios de execucao do objeto e da prestacao de contas parcial, nos termos da

legislacao aplicavel.

4.3. Os recursos financeiros terdo como origem as dotacdes orcamentarias do Recurso Ordinario

Municipal, a serem indicadas em documento proprio.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO

5.1. Avigéncia do presente Termo sera de 12 (doze) meses, com inicio em / 12026 e término

LT P S

em [ 2027, podendo ser prorrogado na forma da legislacao vigente, mediante justificativa

e Interesse publico.

5.2. O prazo de execugao das atividades sera o mesmo da vigéncia, conforme Cronograma

constante do Plano de Trabalho (Anexo |).
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Constituem obrigacdes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dentre outras previstas em lei:

| — Efetuar o repasse dos recursos financeiros na forma e prazos estabelecidos neste Termo:

Il — Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do objeto, por meio de suas equipes técnicas;

lll — Fornecer orientagdes, quando necessarias, a adequada execucao do Plano de Trabalho;

IV — Analisar e emitir parecer sobre as prestagdes de contas apresentadas pela OSC;

V — Adotar as medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento deste Termo ou

Irregularidades na aplicacao dos recursos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA 0OSC

Constituem obriga¢des da OSC, dentre outras previstas em lei e no edital:

| — Executar o objeto deste Termo estritamente conforme o Plano de Trabalho aprovado;

Il — Utilizar os recursos exclusivamente nas acgdes previstas, observando principios de legalidade,
economicidade, moralidade e eficiéncia;

Il — Manter escrituragdo contabil regular e documentos comprobatérios das despesas;

IV — Apresentar relatorios de execugao do objeto e financeira nos prazos e modelos estabelecidos:
V — Permitir e facilitar a fiscalizacao pela ADMINISTRACAO PUBLICA e 6rgaos de controle interno
e externo;

VI — Comunicar qualquer fato relevante que possa comprometer a execucao do obijeto;

VIl — Manter atualizados os dados cadastrais junto ao ADMINISTRACAO PUBLICA durante a

vigéncia da parceria;



VIl — Publicizar o apoio do Municipio em materiais de divulgacao do projeto, quando houver.
CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

8.1. O acompanhamento e monitoramento do presente Termo serao realizados pela Comissao de

Acompanhamento e Avaliacao, e/ou pelas equipes técnicas da Secretaria de Assisténcia Social.

8.2. A Comissao podera realizar visitas técnicas, reunides, analise de relatérios e demais
procedimentos necessarios para verificar a execucao do objeto e o cumprimento das metas

estabelecidas.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. A OSC devera apresentar prestacao de contas parcial (mensal) e final, nos prazos definidos
pela ADMINISTRACAO PUBLICA, contendo:

| — Relatorio de Execucao do Objeto (Anexo IV);

Il — Relatorio de Execucao Financeira (Anexo V),

Il — Documentos comprobatorios das despesas (notas fiscais, recibos, contratos, folhas de

pagamento, etc.).

9.2. A prestacao de contas sera analisada pela administracao publica, que podera aprova-ia,
aprova-la com ressalvas ou rejeita-la, adotando as medidas cabivels, inclusive a devolucao de

recursos e aplicacao de sancoes previstas em lei.
CLAUSULA DECIMA - DAS SANGCOES E RESCISAO

10.1. O descumprimento injustificado das obrigacdes assumidas podera ensejar:
| — Suspensao do repasse dos recursos;

|l — Rescisao unilateral do Termo;

lll — Obrigacao de devolver os recursos nao aplicados corretamente;

IV — Impedimento de celebrar novas parcerias pelo prazo previsto em lei;

V — Demais sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

10.2. O Termo podera ser rescindido:

| — Por acordo entre as partes;

Il — Por iniciativa da administracao publica, em caso de descumprimento das clausulas deste Termo
ou de Interesse publico;

Il — Por iniciativa da OSC, mediante justificativa aceita pela administracao publica e adocao das

medidas de regularizacao necessarias.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO E DA TRANSPARENCIA

O extrato deste Termo sera publicado na forma da legislagao vigente, em meio oficial de divulgacao

do Municipio, e a parceria observara as regras de transparéncia aplicaveis.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DA IDENTIFICACAO
DO APOIO PUBLICO

12.1. A OSC devera dar publicidade ao apoio institucional e financeiro do Municipio de Serra dos
Aimoreés/MG na execugao do objeto, sempre que houver divulgacao publica relacionada as acoes,
atividades, oficinas, eventos, mobilizagcbes comunitarias, materiais informativos, registros
fotograficos e/ou audiovisuais produzidos no ambito deste Termo, observadas as orientacdes de

identidade visual e comunicacao institucional da Administracao Publica, quando disponibilizadas.

12.2. A publicizacao devera ser realizada de forma impessoal, educativa e informativa, vedada a
promogao pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da OSC, nos termos do art.
37, §1°, da Constituicao Federal.

12.3. A Administracao Publica podera solicitar ajustes na forma de publicizacao sempre que
identificar desconformidade com a impessoalidade, com a finalidade publica do Termo, com a

protecao integral de criancas e adolescentes ou com orientacdes institucionais vigentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ETICA, PROTECAO DE DADOS E DIREITOS DE
IMAGEM

13.1. Na execucao do objeto, a OSC devera observar principios de ética, respeito, nao
discriminagao, protecao integral e prioridade absoluta de criangas e adolescentes, assegurando
tratamento adequado e acolhedor nas interacdes com os usuarios e suas familias, bem como no

desenvolvimento das atividades do SCFV.

13.2. A OSC compromete-se a adotar medidas razoaveis e proporcionais para protecao de dados
pessoais, em conformidade com a legislacao aplicavel, resguardando informacdes sensiveis e
evitando a divulgacao de dados que permitam identificacao indevida de pessoas, especialmente
criangas e adolescentes, tais como: nome completo, CPF, endereco, escola, telefone, imagens
identificaveis sem autorizacao, relatos que exponham situacao de violéncia/violacdo, dados de

saude e quaisquer informagdes que possam gerar constrangimento, estigmatizacao ou risco.

13.3. Quando houver producao e/ou divulgacao de registros fotograficos, audiovisuais,
depoimentos, entrevistas, audios, relatos ou materiais similares envolvendo usuarios do SCFV, a
OSC devera, antes da divulgacao, observar:

| — autorizacao expressa e especifica do responsavel legal, quando envolver crianca ou
adolescente, e, quando cabivel, o assentimento do préprio participante;

Il — adogao de medidas de anonimizacao e/ou preservacao (ex.: uso de iniciais, desfoque de rosto,

enquadramentos nao identificaveis), sobretudo em situacoes sensiveis.

13.4. E vedada a divulgacao, no ambito das acdes relacionadas a este Termo, de contetidos que:



| — caracterizem incitacao a violéncia, discriminagao, preconceito, discurso de o6dio ou violagcao de
direitos;

Il — exponham indevidamente criancas e adolescentes, inclusive por meio de imagens, falas, relatos
ou identificacao direta/indireta;

Il — violem sigilo, intimidade, honra e imagem de terceiros, especialmente dos usuarios e suas
familias;

IV — contenham propaganda irregular, inclusive eleitoral, ou promoc¢ao pessoal de agentes publicos,

dirigentes da OSC ou terceiros.

13.5. AOSC devera manter, pelo prazo minimo definido no Edital e/ou na regulamentacao municipal
aplicavel, registros basicos de comprovacao das atividades realizadas (ex.: listas de presenca,
relatorios de oficinas/encontros, registros de encaminhamentos, evidéncias fotograficas sem
exposicao indevida, e documentos correlatos), exclusivamente para fins de monitoramento,

avaliacao e prestacao de contas, adotando controles de acesso e armazenamento.

13.6. A OSC respondera por eventuais danos decorrentes de uso indevido de imagem, dados ou
exposicao Iindevida de criangcas e adolescentes, sem prejuizo das responsabilidades civis,
administrativas e penais cabiveis, observada a apuracao pela Administracao Publica e pelos 6rgaos

competentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Serra dos Aimores/MG como competente para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas deste Termo, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente Termo em vias de igual teor.

Serra dos Aimorés/MG, de de 2026.

Assinado de forma digital por ED

ED WANDER WANDER PINTO:83400214604
P|NTO8340021 4604 Dados: 2026.01.27 14:31:57

- 0300
Ed Wander Pinto
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente

Rosinely Neres Correia
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Nome:

Representante Legal da OSC



Testemunhas:

1. Nome:
Assinatura:
2. Nome:

CPF:

Assinatura:

CPF:




ANEXO Il - MODELOS DE DECLARACOES DA OSC
1. DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO MROSC (LEI N° 13.019/2014)

A Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico n°003/2026

Municipio de Serra dos Aimores/MG

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , iInscrita no CNPJ
sob o n° , com sede a
neste ato representada por seu(ua) representante legal, Sr.(a)

, DECLARA, para os devidos fins, que:

| — Nao incorre em quaisquer das hipoteses de impedimento, vedacdes ou proibicdes previstas nos
arts. 39 a42 da Lein® 13.019/2014;

Il — Esta regularmente constituida ha mais de 3 (trés) anos e suas finalidades institucionais sao
compativeis com o objeto do Chamamento Publico n°003/2026;

lll — Possui condigdes técnicas e operacionais para a execucao do Plano de Trabalho apresentado.

Serra dos Aimorés/MG, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal:
Cargo:
OSC:

Assinatura do(a) Representante Legal:
2. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , CNPJ n° ,
DECLARA, para fins de participacao no Chamamento Publico n°003/2026, que:

| — Nao ha, entre seus dirigentes, associados e representantes legais, cénjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de agentes publicos do
Municipio de Serra dos Aimores/MG, em situacao que configure conflito de interesses, na forma da
Lein® 13.019/2014;

Il — Compromete-se a informar imediatamente ao Municipio qualquer alteracdo que possa vir a

caracterizar potencial conflito de interesses.

Serra dos Aimorés/MG, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal:
Cargo:
OSC:

Assinatura do(a) Representante Legal:



3. DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES

DECLARO, sob as penas da lei, que todas as informacdes e documentos apresentados no ambito
do Chamamento Publico n°003/2026 sao verdadeiros, responsabilizando-me civil, administrativa e

criminalmente por qualquer falsidade ou omissao.

Serra dos Aimorés/MG, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal:
Cargo:
OSC:

Assinatura do(a) Representante Legal:



ANEXO IV — MODELOS DE RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO E EXECUCAO
FINANCEIRA

A) MODELO DE RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
TERMO DE COLABORACAO N°003/2026

OSC:

Periodo de Referéencia: de //2026 a /2026
Relatorio: ( ) Parcial () Final

1. IDENTIFICACAO DA PARCERIA

« Municipio/Secretaria:

e [T[itulo do Projeto:

e QObjetivo Geral (conforme Plano de Trabalho):

« Vigéncia do Termo: //2026 a //202_

« Responsavel Téecnico pelo Projeto:

2. RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO

Descrever de forma objetiva as atividades realizadas, relacionando-as ao Plano de Trabalho. Ex.:
grupos de criancgas, grupos de adolescentes oficinas com familias, visitas domiciliares, acoes em

rede, reunioes, etc.

3. RESULTADOS ALCANCADOS - METAS E INDICADORES

META | INDICADOR PREVISTO REALIZADO NO OBSERVACOES
(PLANO) PERIODO
Meta | N°de criancas e
1 adolescentes
acompanhados

Meta | N° de oficinas realizadas

2
Meta | N° de visitas domiciliares
3
Meta N° de familias atendidas
4

(Ajustar conforme o projeto.)



4. PUBLICO-ALVO ATENDIDO

e N°de criangas atendidas no periodo:

e NP°de adolescentes atendidas no periodo:

o N°de familias atendidas:

5. ARTICULACAO EM REDE (SUAS, SUS E OUTROS PARCEIROS)

Descrever as principais articulagcdes realizadas com CRAS, ESF, NASF, escolas, conselhos, etc.

Indicar se houve encaminhamentos, reunides de rede, acdes conjuntas.
6. DIFICULDADES, DESAFIOS E MEDIDAS ADOTADAS

Descrever eventuais dificuldades na execucido — acesso das familias, transporte, questbes de

saude, etc. — e as estrategias adotadas para supera-las.
7. AVALIACAO QUALITATIVA

Analise da equipe sobre a evolucao das familias, mudancas percebidas, depoimentos, exemplos

de impactos positivos, quando possivel resguardando sigilo e ética profissional.

8. ANEXOS

e Listas de presenca;

 Registros fotograficos de atividades;
o Materiais produzidos;

o QOutros documentos pertinentes.

Serra dos Aimores/MG, de de 202 .

Responsavel Tecnico pelo Projeto
(Assinatura, nome, cargo, registro profissional — quando couber)

Representante Legal da OSC
(Assinatura, nome)



B) MODELO DE RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

TERMO DE COLABORACAO N°003/2026

OSC:

Periodo de Referéncia: de //2026 a //2026

Relatorio: () Parcial () Final

1. DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

DATA | N° DOCUMENTO
(NF/RECIBO)

FORNECEDOR/
CPF/CNPJ

2. RESUMO POR CATEGORIA DE DESPESA

DESCRICAO CATEGORIA (RH, | VALOR
DA DESPESA | material, (R9)

transporte etc.)

VALOR VALOR

CATEGORIA PREVISTO
(PLANO) (R$)

EXECUTADO DIFERENCA

JUSTIFICATIVA (se
houver diferenca

relevante)

Recursos Humanos

Material de Consumo

Alimentacao/Lanches

Transporte

Servicos de Terceiros

Outros

TOTAL 36.000,00

3. SALDO

« Valor total repassado no periodo (R$):

o Valor total executado (R9%):

. Saldo (R$):

() a executar ( ) a devolver




4. DECLARAGCAO

DECLARO, para os devidos fins, que as despesas relacionadas neste Relatorio de Execucao
Financeira correspondem a aplicacao dos recursos recebidos no ambito do Termo de Colaboracao
n°003/2026, e que os documentos comprobatoérios estao arquivados na sede da OSC, a disposigao

dos 6rgaos de controle.

Serra dos Aimores/MG, de de 202 .

Responsavel pela Execucao Financeira:
(Nome, cargo, assinatura)

Representante Legal da OSC
(Nome, assinatura)
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